FICHE DE POSTE s ¥ F-N-®-.C

Intitulé du poste : CHEF DE CHANTIER

Salarié(e-s) en responsabilité : entre 2 et 5

Localisation du poste : CHARENTE

Liens hiérarchiques :
» Rapporte & : Conducteur de travaux/Responsable matériel /Directeur

" Encadre : Ouvriers qualifiés et non qualifiés/Conducteur d’engins et de camions

Autres liens importants au quotidien :

* Au sein de I'entreprise : Conducteur de travaux/les autres chefs de chantier/ouvriers/conducteurs d’engins
et conducteur de camions /topographe /laborantin/responsable matériel /personnel administratif

» A Iextérieur : Clients/Sous-traitants

Description générale du poste

Sous la responsabilité du conducteur de travaux, vous réalisez le chantier confié par le client en
respectant les régles de I'art, les normes qualitatives et de sécurité.

Vous veillez a respecter les objectifs économiques fixés avec le conducteur de travaux.

Activités et Taches

Participer a la préparation de chantier avec le Conducteur de Travaux.
Organiser, planifier et superviser les travaux de votre chantier.

Gérer 'approvisionnement des matériaux et du matériel.

Encadrer et animer les moyens humains mise a disposition (ouvriers/conducteur d’engins).
Tracer et vérifier les taches exécutées.

Assurer le reeporting qualité des taches exécutés.

Planifier et superviser les téiches confiées a I'équipe.

Accueillir et faire travailler les sous-traitants et les nouveaux arrivants.
Garantir et animer la sécurité de chacun sur le chantier.

Faire respecter les normes d’hygiéne et de sécurité.

Rédiger et transmetire les pointages journaliers. Récolter, vérifier, suivre et transmetire les bons de
livraison.

Rendre-compte de I'avancement et suivi de chantier.

Assurer un échange respectueux et constructif avec les représentants des clients.
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Compétences clés requises pour le poste
Formation de type BTS ou DUT Travaux Publics/Génie-Civil avec une premiére expérience réussie
Et /ou

Ouvrier qualifié justifiant d’une expérience professionnelle dans le méme domaine (construction de ponts, de
génie-civil industrielle) et/ou de réparations de ponts, de murs de souténement.

Vous étes un professionnel reconnu, qui a commencé & faire de I'encadrement de chantier et qui souhaite
devenir chef de chantier.

Votre expérience vous a permis d’étre polyvalent, autonome et rigoureux.
Vous étes reconnu pour votre expertise et le golt de résultat.

Vous avez une vraie capacité managériale reconnue.
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